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Resumen: La valoración es un proceso en esencia humano, mediante el cual se juzga la 

realidad desde la perspectiva de la mirada particular de cada sujeto. Entre los principales 

valores que debe poseer un profesional de la medicina en nuestro país se encuentran el 

humanismo, la profesionalidad, la responsabilidad, cortesía, la sencillez y la empatía. El 

siguiente trabajo es un artículo de posición con el objetivo de establecer el papel de la 

educación en el trabajo en la asignatura Oftalmología, como escenario propicio para la 

formación de valores en los estudiantes de medicina. Se tuvieron en cuenta criterios sobre 

la importancia de este proceso para el futuro nuevo profesional y se realizó una búsqueda 

bibliográfica. Métodos y procedimientos: Se realizó un análisis crítico reflexivo del 

contenido de artículos relacionados, se utilizaron los métodos teóricos de análisis 

documental, analítico-sintético e inductivo-deductivo. Se localizaron a través del motor de 

búsqueda Google fuentes de información relacionadas con el tema. Se definieron los 

aspectos relacionados con la formación de valores aplicados a la educación en el trabajo en 

Oftalmología. Se concluyó que la asignatura Oftalmología y en específico a través de la 

educación en el trabajo, contribuye a este proceso.  



Palabras claves: Valores en la medicina, docencia médica y valores, educación en el 

trabajo. 

 

 

 

 

 INTRODUCCIÓN 

  

La valoración es un proceso en esencia humano, mediante el cual se juzga la realidad desde 

la perspectiva de la mirada particular de cada sujeto. El juicio valorativo expresa la 

significación que tiene la realidad para el sujeto que la valora y esa significación puede 

llegar a ser de índole muy variada.(1) 

Entre los principales valores que debe poseer un profesional de la medicina en nuestro país 

se encuentran el humanismo, la profesionalidad, la responsabilidad, cortesía, la sencillez y 

la empatía. En nuestro medio y desde el punto de vista tanto docente como asistencial, se 

precisa estar en una constante tarea de formación de valores,  inherente al proceso de 

enseñanza aprendizaje y así  contribuir a la formación integral de este futuro profesional. 

No podremos lograr una adecuada formación de un profesional, si se descuida el vínculo  

indisoluble, entre la instrucción y la educación. La asignatura Oftalmología como parte 

integrante del pregrado aporta  a esta formación integral .Predominan las horas que se  

dedican a la educación en el trabajo dentro del programa, con motivo a la cercana 

implementación del plan E, es necesario precisar cómo  tributará al componente educativo, 

desde la educación en el trabajo, como principio rector de la educación médica, la 

asignatura. 

  OBJETIVO  

 

Establecer el papel de la educación en el trabajo en la asignatura Oftalmología, como 

escenario  propicio para  la formación de valores en los estudiantes de medicina 

 

 MÉTODOS Y PROCEDIMIENTOS: 

  

Se realizó un análisis crítico reflexivo del contenido de artículos relacionados, se utilizaron 

los métodos teóricos  de análisis documental, analítico-sintético e inductivo-deductivo. Se 

localizaron a través del motor de búsqueda Google fuentes de información relacionadas con 

el tema. Se definieron los aspectos relacionados con la formación de valores aplicados a  la 

educación en el trabajo en Oftalmología 

DESARROLLO 

 

PRINCIPIOS DE LA MEDICINA EN CUBA. 

 



Hoy en día, las premisas formuladas por el líder histórico para la salud pública cubana 

permiten conceptuar la atención de salud como un proceso integral, donde interactúan las 

acciones de salud, la prevención, la recuperación, curación y la rehabilitación en función de 

las necesidades de la población. En esta dirección dentro de los principios que caracterizan 

la salud pública en Cuba se distinguen (2) 

 El carácter estatal y social de la medicina.  

  La accesibilidad y gratuidad de los servicios.  

  La orientación profiláctica.  

  La aplicación adecuada de los adelantos de la ciencia y la técnica.  

  La participación de la comunidad.  

  La colaboración internacional. 

Por tanto en la relación médico paciente en nuestro contexto, cobran importancia  

principios como el respeto a la dignidad y privacidad, propiciar adecuada relación  con el 

paciente y familiares, informarles en todo momento sobre los aspectos de su enfermedad, 

ser empáticos y saber escucharlos,  así como utilizar un lenguaje claro, sencillo y 

comprensible que favorezca la comunicación. 

Los valores forman parte de la moral profesional, cuya función esencial está en indicar y 

orientar, bajo el prisma del sentido crítico de la realidad y autocrítico del individuo, qué es 

lo que hay que hacer en cada momento, ante cada dilema o conflicto, qué son las formas 

fundamentales en que la moral presenta las contradicciones, retos o desafíos de la época a 

dichos profesionales según la naturaleza de su función social (3) 

Algunos valores están de forma directa relacionados con las competencias del individuo 

utilizadas en el proceso operativo de la profesión, incluso llegan a ser nominados valores 

instrumentales, como podrían ser: capacidad de diálogo, capacidad de tomar decisiones en 

forma autónoma, participación activa en cada caso, entre otros. Estos valores con 

frecuencia están muy desarrollados en los nuevos médicos y en las generaciones recientes 

de estudiantes de medicina, pero no debemos olvidar el otro grupo de valores para evitar la 

formación de profesionales, como científicos e intelectuales con sobresalientes 

conocimientos en ciencias y manejo de tecnologías, pero carentes de valores culturales, 

sociales y, sobre todo, valores morales. (5) 

 

EDUCACIÓN EN EL TRABAJO  Y VALORES EN OFTALMOLOGÍA. 

 

Conocemos que la creación de valores en los profesionales médicos y su interrelación y 

compromiso con la sociedad, viene desde las propias aulas y se da en la interacción 

profesor-alumno, en la cual el primero muestra sus valores y no valores al segundo y este 

los capta como elemento esencial y didáctico. (6) 

Esta interacción se produce además en la educación en el trabajo que se desarrolla en  el 

transcurso de las diferentes rotaciones en la carrera de medicina. 



El profesor Fernández Sacasas en su artículo de posición, define varias funciones de la 

educación en el trabajo, principio rector de la educación médica en Cuba. Entre estas, la 

función educativa, enmarcada en la formación de valores y de la conducta ética: 

humanismo, altruismo, solidaridad, responsabilidad, sensibilidad y trato  cálido al 

paciente.(7) 

Casanova Acosta por su parte plantea que la educación en el trabajo tiene una gran 

influencia como principio y forma organizativa principal del proceso docente�educativo, 

así como de la integración docente, atencional e investigativa en los servicios de salud. Por 

otra parte, incorpora en la esencia de la educación en el trabajo no solo el desarrollo de 

habilidades y hábitos, sino que contempla la formación de valores en los estudiantes.(8)  

Consideramos que en la asignatura Oftalmología, donde se desarrolla la educación en el 

trabajo en los escenarios de la consulta externa y cuerpo de guardia, los alumnos bajo la 

guía del profesor, están influenciados por un adecuado ambiente educativo, que propiciará 

la adquisición de valores como la responsabilidad y la empatía, dado por las características 

de los procesos de salud enfermedad que van a afrontar durante la rotación, que involucran 

el órgano de la visión. La interacción con los problemas de salud propios de la especialidad, 

contribuirán a consolidar estos valores. 

Desde estos escenarios el profesor involucrará al estudiante en diferentes problemas de 

salud de la vida real y lo llevará a adquirir habilidades para enfrentarlos, al mismo tiempo  

que prevenir alguno de estos problemas en su comunidad o evitar las consecuencias de un 

inadecuado seguimiento de estas enfermedades. Al ponerse en el lugar del paciente el 

alumno desarrollará empatía como valor indispensable en el médico  cubano de hoy.  

Sobre este aspecto Rodríguez Matos destaca que la enseñanza a través de situaciones 

problémicas,  pueden ser utilizadas para incluir el debate sobre valores; en los pases de 

visita, se produce una relación importante entre alumnos, profesores, enfermeras y 

pacientes, este es un momento propicio también para traer al intercambio la importancia de 

los valores en la toma de decisiones y conductas ante los pacientes e incluso en las 

relaciones entre colegas.(9)Sobre este aspecto concordamos en que la educación en el 

trabajo   propiciará también  la solidaridad al ejecutar las habilidades propias de la 

profesión .(10) 

La solidaridad se expresa al tener en cuenta maniobras y procederes propios de la 

especialidad como el fondo de ojo, el cual en ocasiones es molesto, lo cual es algo que se le 

explica al paciente. También al comprender la necesidad del uso de anestésicos tópicos para 

la exploración de pacientes con procesos oculares inflamatorios, por la fotofobia y el dolor 

acompañante, todo esto contribuye a que se solidaricen con el paciente oftalmológico, 

incorporan ese valor a su personalidad profesional futura. 

Por otra parte comprenderán que acciones no serían adecuadas en el manejo de estos 

pacientes, por ejemplo el  uso por el paciente de los colirios anestésicos, los cuales solo son 

para la exploración y no con fines terapéuticos. Se les insiste durante la rotación por  

Oftalmología Pediátrica, que no es adecuada la concepción popular de apreciar al chequeo 

oftalmológico para entrada a círculos infantiles, como un examen rutinario e innecesario, 



por la importancia de su ejecución para evitar la ambliopía y el diagnóstico oportuno de 

otras anomalías. Al comprender estos aspectos y corroborarlos durante la educación en el 

trabajo, se contribuye además a su concepción como médicos de Atención Primaria  y a su  

labor preventiva.            

 Vidal Ledo y Pérez Sánchez, refieren  que la Educación en valores en la formación 

profesional: es el proceso humano e intencionado que permite desarrollar la personalidad 

profesional del individuo en todas sus dimensiones, vinculándose la modelación del 

ejercicio profesional en el proceso docente, la práctica laboral y en toda la vida 

universitaria para el desarrollo de los futuros modos de actuación profesionales. También   

identifican en su artículo que el trabajo educativo se desarrolla a través de tres esferas de 

interacción: la individual, la grupal o colectiva y la institucional y que la educación en el 

trabajo ofrece un espacio propicio para que se produzca esta interacción.(10)  

 La esfera individual determinada por el estudiante y su sistema de valores incorporado a lo 

largo de su vida en sociedad, la grupal dada  por la interacción con los diferentes grupos 

sociales y la institucional donde estará presente la acción de la Universidad en esta etapa de 

su vida. Todo este andamiaje formará parte de la concepción holística del proceso de 

enseñanza aprendizaje en la carrera de Medicina, donde la asignatura de Oftalmología 

contribuirá como parte integrante de este todo.  

 

CONCLUSIONES 

 

El proceso formativo para el desarrollo de valores del futuro médico general, desde el 

primero hasta el sexto año de la carrera, apunta hacia unidad de la instrucción y la 

educación, deben incorporar además de conocimientos y habilidades, los valores humanos 

que le permitan lograr una mejor calidad de la atención médica. La asignatura Oftalmología 

y en específico a través de  la educación en el trabajo, contribuye a este aspecto en cada uno 

de sus procesos y escenarios. 
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