Il taller nacional cientifico metodologico de profesores de la educacion medica

Policlinico Docente Cristobal Labra | Del 9 al 30 de septiembre 2024

CENCOMED (Actas del Congreso), educienciapdcl2024, (septiembre 2024) ISSN 2415-0282

Superacion pedagogica a profesores. Eslabon fundamental en la formacidén de especialidades en
Ciencias de la Salud

Pedagogical improvement for teachers. Fundamental link in the training of specialties in Health
Sciences

MsC. Susana Maite Valdivia Cafiizares® https://orcid.org/

MsC. Carmen Maria Pérez Flores? https://orcid.org/0000-0002-8758-1500

Lic. Yesneris Baracaldo Lizano® https://orcid.org/

Estudiante Miguel Antonio Chaviano Pérez* https://orcid.org/0009-0000-8008-1901
Lic. Lidia Rosa Guerra Pérez ° https://orcid.org/0000-0001-6860-604X

Licenciadaen Enfermeria Facultad de Ciencias Médicas “Dr. Faustino Pérez Hernandez". Universidad de
Ciencias Médicas Sancti Spiritus, Cuba. ProfesorAuxiliar. susanamaite73@gmail.com

’Licenciada en Educacion Especial. ISP “Cap. Silverio Blanco Nufiez”, Cuba. Profesor
Auxiliar.carmenmpf@infomed.sld.cu

3Licenciada en Enfermeria. Facultad de Ciencias Médicas “Dr. Faustino Pérez Hernandez". Universidad de
Ciencias Médicas Sancti Spiritus, Cuba. Profesor Auxiliar.yesnerisbl@infomed.sld.cu

“Estudiante de Medicina. Facultad de Ciencias Médicas “Dr. Faustino Pérez Hernandez". Universidad de
Ciencias Médicas Sancti Spiritus, Cuba. miguelitop1950@gmail.com

®Licenciada en Psicologia. Facultad de Ciencias Médicas “Dr. Faustino Pérez Hernandez". Universidad de
Ciencias Médicas Sancti Spiritus, Cuba. Profesor Asistente. lidyarosa@infomed.sld.cu

| RESUMEN

Introduccion: La superacion pedagogica estd dirigida a mejorar el desempefio profesional de los
profesores y al perfeccionamiento continuo del proceso de ensefianza aprendizaje. La Educacién Médica
Superior se enfrenta a una serie de desafios en un mundo que se transforma, por ello debe considerar en
su misién la superacion pedagdgica y didactica de su claustro para cumplir con su encargo social,
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prestandole especial atencién a las necesidades de la sociedad en materia de aprendizaje y superacion
continua.

Objetivo: Definir la importancia de la superacion pedagogica a profesores en la formacién de especialidades
en Ciencias de la Salud.

Metodos: Revision bibliografica acerca de la importancia de la superacion pedagdgica a profesores en la
formacion de especialidades en Ciencias de la Salud.

Resultados: La bibliografia cientifica evidencia la importancia de la superacion pedagdgica de los
profesores en la formacidn de especialidades en Ciencias de la Salud. Lo que garantiza su desempefio
profesional con calidad en el proceso docente educativo que desarrollan. En la superacion profesional
pedagogica a los profesores se debe integrar el dominio y actividades de la ciencia que ensefia, los
requerimientos pedagdgicos y didacticos para el desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje, estilo
comunicativo asertivo y dialdgico, sistema de valores que debe formar en los estudiantes por medio del
ejemplo personal.

Conclusiones: Las evidencias teoricas revisadas evidenciaron la importancia de sustentar un proceso de
superacion pedagogica para los profesores de la formacion de especialidades en Ciencias de la Salud,
adecuéandolo a los retos de la Educacion Médica actual.

Palabras clave: Superacion pedagégica, profesores, formacion de especialidades en Ciencias de la Salud.

| ABSTRACT

Introduction: Pedagogical improvement is aimed at improving the professional performance of teachers
and the continuous improvement of the teaching-learning process. Higher Medical Education faces a
series of challenges in a world that is changing, which is why it must consider in its mission the
pedagogical and didactic improvement of its faculty to fulfill its social responsibility, paying special
attention to the needs of society in matter of learning and continuous improvement.

Objective: Argue the importance of pedagogical improvement for teachers in the training of specialties
in Health Sciences.

Methods: Literature review about the importance of pedagogical improvement for teachers in the
training of specialties in Health Sciences.

Results: The scientific literature shows the importance of pedagogical improvement of teachers in the
training of specialties in Health Sciences. Which guarantees their professional performance with quality
in the educational teaching process they develop. In the pedagogical professional improvement of
teachers, the mastery and activities of the science they teach, the pedagogical and didactic requirements
for the development of the teaching-learning process, assertive and dialogic communicative style, and
value system that must form in students must be integrated through personal example.

Conclusions: The theoretical evidence reviewed showed the importance of supporting a process of
pedagogical improvement for teachers of the training of specialties in Health Sciences, adapting it to the
challenges of current Medical Education.

Keywords: Pedagogical improvement, teachers, training of specialties in Health Sciences.



Il INTRODUCCION

Considerandose que la Pedagogia es ciencia y técnica de la educacion, la superacion profesional
pedagdgica, debe ser utilizada para capacitar a los docentes en el ejercicio de sus funciones. De igual modo,
debe posibilitar al profesor, la apropiacion del contenido de la Pedagogia, que constituye el fundamento
teodrico y practico de los contenidos y métodos de la educacion. Todo eso forma parte de la competencia
profesional del profesor.?

La superacion puede ser entendida como el vencimiento de un obstaculo o dificultad, como la mejoria que
tiene lugar en la actividad que cada persona desarrolla, esto en cuanto a lo profesional y en el plano
personal, la superacion es la mejoria que se puede experimentar en las cualidades personales.?

La calidad del proceso formativo se centra en la labor del profesor y el educando, bien preparados,
enfocados en la construccion de aprendizajes significativos, en un proceso continuo de pregrado y
posgrado, consolidado en la superacion profesional y bajo los principios de las éticas médica y pedagdgica.

La Educacion Médica Superior se enfrenta a una serie de desafios en un mundo que se transforma, por ello
debe cumplir con su encargo social, prestdndose especial atencién a las necesidades de la sociedad en
materia de aprendizaje y superacion continua. Un punto clave en su mision esta dirigido a la superacion
pedagogica y didactica de su claustro, para lo cual se requiere llevar a cabo esfuerzos para elevar dicha
formacion en los profesores, lo cual tributara en una mejor preparacion de los futuros especialistas.®

Carrefio, Salgado y Alonso en su trabajo "Cualidades que deben reunir los profesores de la Educacion
Médica" expresan que en los Gltimos afios, la composicion del claustro en las carreras de Ciencias Médicas
en Cuba, ha variado y se ha incrementado de manera significativa, en sentido general, por una masa de
profesores jovenes que requiere de preparacidon y asesoramiento constante, para que se desempefien de
manera satisfactoria en su labor de educar.*

Teniendo en cuenta lo anteriormente planteado respecto a uno de los punto clave en la mision de la
Educacion Médica Superior, el cual esta dirigido a la superacion pedagdgica y didactica de su claustro, se
declara como objetivo de esta revision bibliografica argumentar la importancia de la superacion pedagdgica
a profesores en la formacion de especialidades en Ciencias de la Salud.

11l METODOS

Este estudio constituye una revisién bibliografica acerca de la importancia de la superacién pedagdgica a
profesores en la formacion de especialidades en Ciencias de la Salud.

La estrategia de busqueda se realiz6 a través de Google Scholar, la Academia Educacion, Scielo, ERIC vy la
Biblioteca Virtual de Salud en Cuba, lo que nos propicio informacion de varias revistas cientificas.

IV RESULTADOS
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La superacion forma parte de la vida interna del ser humano, tiene que ver con las situaciones vinculadas
a las aspiraciones, las metas y el proyecto ético de vida trazado, desde la interrelacion adecuada de lo
material y lo espiritual; puede ser entendida como la posibilidad para vencer obstaculos, fisicos o
espirituales.®

La superacion profesional del profesor tiene antecedentes en el pensamiento pedagdgico cubano; José de
la Luz y Caballero preciso especificidades de la preparacion en esta profesion:”Un buen maestro debe ser
un hombre que sepa mas de lo que se le exige ensefiar (...) queremos maestros habiles y teoricos
profundos, antes que eruditos indigestos y practicos superficiales (...) no se trata solo de saber, sino de
saber ensefiar que es un arte mas raro y dificil de lo que comdnmente se cree".®

El plan de superacion profesional debe ser parte integrante del proceso de planificacién estratégica de la
institucion, desde la integracion de los intereses individuales y sociales. En este se debe planificar
actividades de superacion de caracter pedagégico y didactico, que respondan a las necesidades de
aprendizaje identificadas en el claustro.

La docencia va mas alla de la simple transmision de conocimientos, por lo tanto, es una actividad
compleja que requiere para su ejercicio, de la comprension del fenémeno educativo. De tal manera,
cualquier persona que conoce un tema, que lo domina, puede ensefiarlo, pero esto no significa que pueda
ser un profesional de la docencia, por lo que el dominio de una disciplina, no aporta los elementos para el
desempefio de la docencia en forma profesional, es necesario hacer énfasis en los aspectos metodoldgicos
y practicos de su ensefianza.

El trabajo metodoldgico en la Educacién Superior tiene entre sus prioridades fundamentales lograr una
adecuada integracién de los componentes académico, laboral e investigativo, lo que se concreta en un
eficiente desarrollo del proceso docente educativo para alcanzar los objetivos propuestos en la formacion
del especialista.

El Plan de Trabajo Metodolégico, ofrece las posibilidades a través del sistema de trabajo metodol6gico,
para que los profesores eleven su nivel cientifico, pedag6gico, politico-ideoldgico y metodoldgico, todo
lo cual contribuye a su formacion. El trabajo docente metodoldgico estd disefiado para potenciar la
superacion, mediante la autopreparacion y el trabajo didactico de la disciplina y el cientifico
metodoldgico, se encamina a la investigacion en la aplicacion de los resultados de la practica pedagdgica
como la via mas importante para complementar la formacion académica y cientifica de los docentes.

Se debe estimular, desde todos los colectivos pedagdgicos, la superacion y la investigacion como pilares
fundamentales en la formacion continua de los docentes.

Resulta de vital importancia en el logro de la superacion pedagogica a los profesores en la formacion de
especialidades en Ciencias de la Salud la autopreparacion, unida a la autosuperacion, que se origina desde
el trabajo metodoldgico, disefiado a partir de la concepcion de integracion, cuyos fundamentos tienen su
base en la necesidad actual de que los profesores conozcan y apliquen en el desarrollo de la docencia y la
investigacion, las técnicas méas avanzadas de la informatica y los presupuestos tedricos de las ciencias



pedagdgicas, psicologicas, filosoficas y socioldgicas, en correspondencia con una la alta preparacion
cientifica en su ciencia y una adecuada actualizacion de sus conocimientos.

Al sistematizar los criterios, conceptos y teorias de diversos autores’® relacionados con la superacion

profesional pedagdgica, aparecen varios aspectos importantes:

« Lasuperacion pedagdgica es un proceso.

« Tiene un caracter continuo, prolongado, y transcurre durante el desempefio de las funciones docentes o
directivas, a diferencia de la formacion que constituye una etapa inicial, de preparacion, en el desarrollo
del docente o directivo que puede anteceder al momento de asumirlas.

« Tiene por finalidad el desarrollo del docente para su mejoramiento profesional y humano.

o Tiene objetivos de caracter general: ampliar, perfeccionar, actualizar, complementar conocimientos,
habilidades y capacidades, y promover el desarrollo y consolidacion de valores. Esto distingue la
superacion de la capacitacion, que tiene un significado mas técnico o practico.

« La superacion profesional pedagdgica es entendida como el proceso de educacion continuada, dirigida a
mejorar el desempefio profesional de los profesores y al perfeccionamiento continuo del proceso de
ensefianza aprendizaje.

Formar a los especialistas sin teorias éticas y valores humanos, no puede concebirse en la educacion
médica actual. Esta concepcidn educacional exige de una conduccidén que considere como requisito
esencial su caracter contextualizado, concretado en un enfoque sistémico y dindmico, valorando como
componente curricular rector: los problemas profesionales que deben ser resueltos por el futuro
egresado.®

Esta realidad impone un reto a la direccién del proceso ensefianza/aprendizaje y para los actores
principales: profesores y residentes; ya que la asimilacidn de los contenidos en el que aprende, debe tener
lugar en el marco del desarrollo de las competencias necesarias y suficientes que permitan el desempefio
esperado en la solucion de los problemas que afrontara en su practica profesional.

Ello implica que cada vez con mayor fuerza, se asuma una gestion docente que tenga como referente
educacional el histérico-cultural, que profundice en el proceso como criterio esencial, resaltandose la
importancia de la funcién orientadora del profesor con un enfoque de esencialidad de los contenidos que
deben ser asimilados, lo que se constituye en un solido instrumento para el residente en la solucién de
aquellas actividades docentes relacionadas con su futura actividad profesional, camino que tiene que
recorrer para formar y desarrollar competencias que le permitan un desempefio exitoso en su futura esfera
de trabajo.'*" 3

El enfoque argumentado con anterioridad favorece el paradigma educacional actual de aprender a
aprender, y de aprender hacer bajo la conduccion del que ensefia, que debe dirigir los espacios necesarios
para que los residentes desarrollen su actitud competente.

De igual manera ocurre con las investigaciones pedagdgicas de tanto valor en la superacion del claustro,
Es necesario concientizar al profesor que forma especialistas en Ciencias de la Salud de la importancia
de desarrollar investigaciones en este campo, como vias para resolver los problemas del curriculo y del
proceso ensefianza aprendizaje.



En Cuba, no es frecuente realizar una investigacion en Educacion Médica, aislandola del contexto
atencional donde la misma tiene lugar. En los centros de educacién médica superior las investigaciones
educacionales "puramente pedagdgicas” son en esencia didacticas o relativas al disefio curricular, ya que
la investigacion educacional en salud se encuentra vinculada con un proceso, problema o competencia
docente asistencial o de gestion, en un area o escenario de desempefio concreto: una unidad o servicio de
salud o con la comunidad. *#°

Uno de los elementos que afecta la superacion pedagogica y didactica del claustro, es la desmotivacion
por parte de los profesores a participar en las actividades de perfeccionamiento, relacionadas con los
aspectos fundamentales de la pedagogia y la didactica.

Los mejores aliados con los que cuenta una persona para superarse son; la fuerza de voluntad, la
constancia, la confianza y la perseverancia, estas son las herramientas Optimas para que la superacion se
convierta en una ruta hacia mejorar la vida de las personas, lo cual tiene su particularidad cuando se hace
referencia a la superacion profesional pedagdgica y didactica.®

Los profesores constituyen elementos esenciales en el proceso de formacion de los especialistas en
Ciencias de la Salud. Para ello, el profesor encamina sus esfuerzos a promover el desarrollo cognitivo y la
autonomia de los residentes, que en el proceso de ensefianza se muestren como orientadores, participantes
en los grupos, que faciliten y colectivicen el aprendizaje de los mismos en esta tarea autoreflexiva y
constructivista; que se conviertan en coordinador y facilitador de los procesos y estrategias educativas
que propicien el aprendizaje significativo de sus educandos.’

Asi, el docente al desempefiar un papel pedagdgico y social busca provocar transformaciones profundas
en la manera de pensar, aprender y actuar del educando. Es necesario que el profesor tenga la habilidad
para fomentar en el residente una actitud critica e inquisitiva como una forma de evidenciar las
capacidades de estos, pero también para valorar en qué medida comprende y asimila su trabajo.*®

En consideracion con las caracteristicas del proceso docente educativo en que se desarrolla la formacion
de especialistas y a juicio de los autores, en la superacion profesional pedagogica de los profesores
principales y tutores de formacion que participan en el proceso, se debe integrar el dominio por parte de
cada profesor de la ciencia que ensefia y de los distintos tipos de actividades de la profesion, el dominio
ademas, de los requerimientos pedagdgicos y didacticos para el desarrollo del proceso de ensefianza
aprendizaje, poseer un estilo comunicativo asertivo y dialdgico, asi como dominar el sistema de valores
que debe formar en los estudiantes por medio del ejemplo personal.

De igual manera en la formacion y la superacién pedagdgica del claustro, son necesarios otros elementos

estratégicos, que incluyen: °

« La concientizacion y motivacion de los profesores por la superacion.

e La creacidén de un ambiente psicosocial adecuado que favorezca la comunicacion entre profesores y
directivos.

« La necesidad de mejorar el desempefio profesional en las actividades de la institucion, promoviéndose la
superacion profesional de los profesores por las exigencias del trabajo docente educativo.



La atencion al desarrollo profesional, favoreciéndolo por medio de la integracion de los intereses
individuales con los objetivos de la institucion y de la sociedad.

La generacion del cambio en la institucion, a partir del reconocimiento de la calificacion profesional
como vehiculo para afrontar, de manera eficiente, la evolucion tecnoldgica y la elevacion de la calidad

de la formacion profesional.

La formacion y el desarrollo de los recursos humanos, constituyen la plataforma de cambio en las
instituciones. Para ello, deben disefiarse planes de superacidn integral, pertinente y coherente, que
respondan a las necesidades reales, para asegurar los resultados previstos y de esta forma garantizar que
la inversion realizada en la formacion sea efectiva.

Desde esta l6gica de pensamiento se sefiala que en la época actual y en las instituciones de Educacion
Médica, donde se desarrolle el proceso de formacion de especialistas, la superacion profesional

pedagdgica y didactica, debe desarrollarse en las siguientes areas claves: 2

Trabajo docente/educativo: comprende la labor desarrollada por el profesor/tutor desde la unidad entre
instruccion y educacion, entre conocimientos y sentimientos, para lo cual tiene que dominar el sistema
de conocimientos de la ciencia que ensefia, los requerimientos pedagodgicos y didacticos que explican
todo lo relacionado con la educacion escolarizada y el proceso de ensefianza aprendizaje, la teoria y la
practica de la educacidn en valores, entre otros.

Trabajo metodoldgico: revela la importancia del conocimiento y dominio, por parte del profesor de
métodos activos del conocimiento, que faciliten a los estudiantes la producciéon y aplicaciéon del
conocimiento, la utilizacién de medios de ensefianza novedosos surgidos con la revolucion cientifica
técnica actual. El fortalecimiento de la preparacién metodoldgica del profesor es esencial en la elevacion
de la calidad y efectividad del proceso de ensefianza aprendizaje.

Trabajo investigativo: es imposible formar a un especialista que no sepa investigar y para ensefiarlo en
esta area del conocimiento, los profesores y tutores deben dominar la metodologia de la investigacion
cientifica, asumiendo el paradigma investigativo que mas se adecua a las exigencias de su ciencia y al
contexto en que se forma el futuro especialista.

Trabajo por el perfeccionamiento del proceso de direccidn educacional: expresa la necesidad de superar
al profesor en todo lo relacionado con la direccion del proceso de ensefianza/aprendizaje en la
especializacion, en particular, y la direccién educacional en general.

V CONCLUSIONES

Para formar a un buen especialista en Ciencias de la Salud, es imprescindible que los directivos, profesores y
tutores dominen los aspectos esenciales de la pedagogia, asi como los fundamentos y principios de la
Educacién Médica contemporanea y la gestion en salud, ademas de estar al dia en los conocimientos
cientificos propios de la profesion, asi como el uso de herramientas especificas que le permita desarrollar la
actividad docente en mejores condiciones.

Por lo tanto, en el proceso de formacion de los especialistas en Ciencias de la Salud, es significativo el
papel de la superacion pedagogica de los profesores principales, la cual debe ser organizada de forma



sistematica, sistétmica y contextualizada, para lograr la preparacion de profesionales capaces de poder
enfrentar nuevos retos.
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